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Metodicky pokyn €. 1/2018

ktery stanovi pravidla k nakladani a zpracovani osobnich Udajd ve smyslu "Nafizeni Evropského
Parlamentu a Rady 2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaj
a 0 volném pohybu téchto udajli a o zrueni smérnice 95/46/ES" (GDPR) v podminkach Ceského
zahradkarského svazu, z.s.

Zakladni ustanoveni

1. Podle citovaného Nafizeni Evropského parlamentu a platné pravni Gpravy v Ceské republice, se
nové upravuje systém zpracovani a nakladani s osobnimi udaji, ktery jsou povinny dodrZovat vSechny
subjekty, které osobni tdaje fyzickych osob spravuji a nakladaji s nimi v plsobnosti Ceského
zahradkarského svazu, z.s. (dale jen ,svaz”).

2. Nafizeni je pfimo zdvaznou evropskou komplexni pravni Upravou v oblasti prav a povinnosti pfi
zpracovani osobnich udaji smétujici ke zvyseni ochrany osobnich udaji ob¢ant ode dne

jeho ucinnosti, tj. dne 25. kvétna 2018. Pocita se s tim, Ze ke dni Ucinnosti nafizeni bude zrusen zidkon
¢.101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajl, ve znéni pozdéjsich predpist, ktery nahradi novy zdkon o
zpracovani osobnich tdajd, jehoz navrh viak dosud neprojednala vlada ani Parlament CR.

3. Tento metodicky pokyn (dale jen ,pokyn”) doporucuje vhodna organizacni a technicka opatreni
pro postup organ(ll svazu, organizacnich jednotek a dalSich svazovych instituci (dale jen organy
svazu“) k ochrané osobnich tudaju jejich ¢lenl, zaméstnancu a dalSich osob, které jakymkoliv
zplUsobem spolupracuji nebo participuji na rozvoji zahradkarské ¢innosti (dale jen ,,subjekt adaji“).

4. Tento pokyn je urcen vsem osobam, které v ramci své ¢innosti s osobnimi Udaji nakladaji, zejména
pro

e funkcionare organl svazu,

e personalistu,



e Ucetni,

e spravce siti a dalsi IT zaméstnance.

5. Spravcem osobnich udajll ve svazu jsou organy svazu (dale jen ,,spravce”), které urcuji prostfedky
a ucel zpracovani osobnich Udajl, zpracovavaji je a odpovidaji za dodrZovani zasad zpracovani a
pohyb osobnich Gdajd v souladu s platnou pravni Gpravou.

6. Osobnimi udaji se rozumi kazda informace, ktera umoznuje identifikovat osobu, jiz se udaje tykaji,
zejména jméno, pohlavi, vék, datum narozeni, rodné &islo, adresa, osobni stav, a dale organizacni
Udaje jako telefonni ¢islo, e-mail, lokaliza¢ni Udaje, a zvlasté citlivé Udaje jako etnicky plvod,
nabozenstvi, zdravi, tresty.

7. Zpracovanim osobnich Gdajl se rozumi jakdkoliv ¢innost spravce udaju, kterou systematicky za
urcitym ucelem s osobnimi udaji provadi.

¢ .

K obsahu nafizeni

1. Nafizeni je zaloZeno na stejnych zakladnich principech upravujicich postup pfi zpracovani osobnich
udaja jako zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajd, ve znéni pozdéjsich predpist, ktery
nahrazuje. Nova pravni Uprava je kontinualni v pfistupu k ochrané osobnich udajli s platnou pravni
Upravou. Dotéenym subjektlm stanovi pouze nékolik malo novych povinnosti. Pokud organy svazu
dosud zpracovavaji osobni Udaje v souladu se zdkonem o ochrané osobnich Udajl, nebude muset své
dosavadni postupy pfilis ménit.

2. Osobni udaje jsou podle nafizeni veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné
fyzické osobé. Podrobnéjsi definice osobnich Udajt i dalsich pojm{ pouzivanych v nafizeni se
nachazeji v €l. 4 natizeni.

3. Ildentifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou Ize pfimo ¢i nepfimo identifikovat,
zejména odkazem na urdity identifikator, napfiklad jméno, identifikacni ¢islo, lokaéni udaje, sitovy
identifikator nebo na jeden ¢i vice zvlastnich prvki fyzické, fyziologické, genetické, psychické,
ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity této fyzické osoby.

4. Nadale plati, Ze osobni Udaje musi byt shromazdovany a zpracovavany korektné a transparentné,
v souladu s pravnimi predpisy a uzavienymi smlouvami, pouze pro legitimni Ucely a v souladu s tcely,



k nimz byly shromazdény. Shromazdovat osobni Udaje je moZzné pouze v rozsahu nezbytném pro
naplnéni stanoveného ucelu. Uchovavat osobni Udaje Ize pouze po dobu, kterd je nezbytné nutnd pro
naplnéni stanoveného ucelu. Téchto cill Ize dosdhnout zavedenim vhodnych technickych,
organizacnich a bezpecnostnich opatfeni pti praci s osobnimi Udaji a pfi jejich uchovavani.

5. Ke zpracovani osobnich Udaji na zakladé zakona k plnéni povinnosti svazu jako zaméstnavatele se
nevyZaduje souhlas zaméstnance. Souhlas neni tfeba ani pro zpracovani osobnich udajl déti a
manzela zaméstnance pro Ucely prohlaseni poplatnika dané z ptijma (€l. 6 odst. 1 pism. c nafizeni).

6. Ke splnéni povinnosti vyplyvajicich pro organy svazu z nafizeni postaci struény interni predpis
o zpracovavani osobnich Gdajd, dobte vedeny archiv a kvalitni zabezpeceni pocitaové sité s jasné
vymezenymi a zabezpecenymi pfistupovymi opravnénimi pro Uzce vymezeny okruh osob.

€1 .

Hlavni zmény v ochrané osobnich udajli vyplyvajici z nafizeni pro organy svazu

1. Vedeni zdznam{ o &innostech zpracovani — oznamovaci povinnost vG¢i Ufadu pro ochranu
osobnich Udajl pfi zahajeni zpracovavani osobnich Gdajl je nahrazena povinnosti vést zaznamy o
zpracovavani osobnich Udaja. Organy svazu jsou povinny v zaznamech uvadét predevsim jak, kdo a za
jakym ucelem zpracovava jakou kategorii idajli a subjekt( a komu budou tyto Udaje zpfistupnény.
Zaznamy by mély byt vedeny tak, aby se v nich dalo zpétné orientovat, a Ufad pro ochranu osobnich
udaja si je muze vyzadat k nahlédnuti (¢l. 30 nafizeni).

2. Ohlasovani porusovani zabezpeceni — porusenim zabezpeceni osobnich Udajl je poruseni
zabezpeceni, které vede k ndahodnému nebo protipravnimu zniceni, ztraté, zméné nebo

neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni pfenasenych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych
osobnich Udajt (€l. 4 odst. 12 nafizeni). Poruseni zabezpeceni osobnich Gdaji by mély organy svazu
predchazet vhodnymi technickymi a organizacnimi zabezpecéenimi osobnich Gdaja. Dojde-li k
poruseni zabezpeceni osobnich udajl, maji organy svazu povinnost bez zbyte¢ného odkladu a pokud
mozZno nejpozdéji do 72 hodin od okamziku, kdy se o ném dozvédély, ohlasit tuto skuteénost Uradu
pro ochranu osobnich Udaju a téZ bez zbytecného odkladu informovat viechny dotcené subjekty
Gdajd. Povinnost ohlasit tuto skute¢nost Utadu pro ochranu osobnich Gdajd organ svazu nema,
pokud je nepravdépodobné, Ze by toto poruseni mélo za nasledek riziko pro prdva a svobody
fyzickych osob. Povinnost informovat dotcené subjekty Udajd organ svazu nema3, pokud je
nepravdépodobné, Ze by toto poruseni mélo za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych
osob (¢l. 33 a 34 nafizeni). Organlim svazu se doporucuje, aby dokumentovaly téZ odGvodnéni
rozhodnuti pfijatych v reakci na poruseni zabezpeceni osobnich udaju.



3. Povinnosti organi svazu jako spravce — organy svazu zavadi vhodna technicka, organizacni a
bezpecnostni opatreni, a to nejen v prlibéhu samotného zpracovani, ale jiz v dobé navrhovani jeho
feSeni, aby osobni Udaje byly chranény pred neopravnénym zpracovanim.

Cl.Iv.

Jak postupovat pfi implementaci nafizeni

Do nabyti Ucinnosti natizeni je treba provést:

a. Zpracovat prehled o sou¢asném zpracovavani osobnich udaji — organlim svazu se
doporucuje zpracovat prehled dosavadnich postupll pfi shromazdovani a nakladani
s osobnimi Gdaji véetné kategorizace téchto osobnich Udajd. Dale ovéfit a uvést, které osoby
maiji k udajam pfristup, kde a v jaké formé se osobni Gdaje ukladaji a jak jsou chranény pred
zneuZzitim, zda je prokazatelny souhlas se zpracovanim osobnich udajl, k jakému Gcelu se
zpracovavaji, po jakou dobu, kde a jak se archivuiji, pravidla pro likvidaci osobnich Gdajl poté,
co pominul legdlni Gcel jejich shromaZzdovani a zpracovani, popfipadé, kdy byl odvolan
souhlas dotcenych osob.

b. Kontrolu zdkonnosti a nezbytnosti zpracovavani — zpracovavat osobni Udaje lze jen na zakladé
zdkona nebo souhlasu subjektu Gdajd a v rozsahu a dobé nezbytnych pro naplnéni
stanoveného Ucelu. V pripadé, Ze zpracovani Udajl probiha v rozporu s pravnimi predpisy
nebo neni potfebné pro ¢innost organu svazu, ma organ svazu povinnost od tohoto
zpracovani upustit.

c. Kontrolu smluv — Pokud organ svazu uzaviel smlouvy, jejichz predmét zahrnuje zpracovani
osobnich Udaju, je tfeba zkontrolovat soulad téchto smluv se zakonem a nafizenim,
predevsim dostate¢né moZnosti omezeni ¢i zakazu preddvat nabyté informace dal tietim
o0sobam v rozporu se zajmy organu svazu Ci subjekt osobnich udajd. Text smluv by mél
odpovidat zaméru predchazet jakémukoliv nezakonnému zpracovani osobnich Gdajd. Pribéh
plnéni smlouvy v souladu s pravnimi predpisy je odpovédnosti obou smluvnich stran.

V pfipadé nedostatkd je tfeba smlouvy zménit, v pfipadé nesouhlasu druhé smluvni strany
s takovou zménou smlouvu vypovédét pro rozpor s pravnimi predpisy ¢i ukonéit dohodou.

d. Nastaveni vnitfnich mechanism( — organim svazu se doporucuje pfijmout vnitfni predpis,
ktery nastavi pravidla pro nakladani s jednotlivymi druhy osobnich udaji véetné postupu pro
jejich likvidaci, zpisobu uchovavani a vyctu osob povérenych shromazdovanim
a zpracovavanim osobnich Gdaja. Vysledkem by mélo byt vytvoreni funkéniho systému
ochrany osobnich udajl s jasnym vymezenim opravnéni pro pristup k nim a pro prehlednou
archivaci drive probéhlych tkon, kterda umozni orgdniim svazu doloZit, Ze zpracovani probiha
v souladu s pravnimi predpisy.




¢l v.

Zasady zpracovani osobnich tdaju

1. Osobni Udaje mohou byt zpracovavany pouze pfi dodrzeni zdsad pro jejich zpracovani, predevsim
zasady zdkonnosti, kterd vyjadfuje, Ze Spravce muzZe zpracovavat osobni Udaje k uréitému Gcelu a
pouze tehdy, ma-li k takovému zpracovani alespon jeden pravni dQivod, tj. zpracovava-li je na zakladé
zakonného opravnéni, plnéni zdkonnych povinnosti ¢i je-li to nutné k pInéni smlouvy s fyzickymi
osobami.

2. Zakonnym opravnénim a zakonnymi povinnostmi se vedle opravnéni a povinnosti vyplyvajicich

z jinych pravnich predpisl rozumi i opravnéni a povinnosti orgdnu svazu vyplyvajici ze stanov svazu a
ostatnich vnitrosvazovych predpist republikového i lokalniho charakteru (jednaci a volebni fad,
svazové instrukce, organizacni a osadni rady apod.)

3. Spravce je povinen subjektu, jehoz osobni Udaje zpracovava, poskytnout informace k jakému
ucelu, jakym zptisobem a v jakém rozsahu jsou Udaje zpracovavany a komu budou poskytovany.

4. Ucel zpracovani osobnich udajéi musi byt vidy legitimni a nesmi byt protipravni. Uzce souvisi se
zdsadami zpracovani a s pravnimi divody.

5. Spravce je opravnén zpracovavat osobni Udaje pouze tehdy, ma-li k tomu pravni dlivody nebo ke
zpracovani osobnich udajli dal subjekt, jehoZz osobni Udaje se zpracovavaji, ke zpracovani vyslovny
souhlas. Tento souhlas mUze pfislusny subjekt kdykoliv odvolat a za takové situace je zpracovani
osobnich Udajt vylouceno a musi byt ukonceno. Poskytnuti informaci spravce podle odstavce 2 a
souhlas subjektu ke zpracovani osobnich Gdajd musi byt prokazatelny pfi archivaci po celou dobu
zpracovani.

6. Zpracované osobni Udaje musi byt uloZzeny u opravnénych osob stanovenym zplsobem tak, aby
nemohlo dojit k jejich Uniku a sezndmeni se neopravnénymi osobami, pfip. k jejich zneuZiti ¢i uZiti k
jinému nez sjednanému Ucelu. Zpracované osobni Udaje mohou byt uloZeny jen na nezbytné nutnou
dobu, pomine-li Ucel jejich zpracovani ¢i uloZeni, je spravce povinen shromazdéné udaje vymazat
nebo anonymizovat.

¢l vi.

Povinnosti spravce osobnich udaji



1. Spravce odpovida
a. zadodrZovani zasad podle €l. V. tohoto pokynu,
b. za dodrZzovani povinnosti upravenych nafizenim,

c. zazabezpedeni osobnich udaja.

2. Pred zapocetim zpracovani osobnich Gdajl je spravce povinen poskytnout subjektu, jehoz osobni
Udaje maji byt zpracovany informace o uUcelu a zplsobu zpracovani podle ¢l. V. tohoto pokynu.

v

3. Osobni Udaje je sprdvce povinen zpracovavat vyluc¢né k ucelu, se kterym byl subjekt, jehoz se

’

udaje tykaji, sezndmen a v rozsahu, ktery je pro dosazeni Gcelu nezbytny.

4. Povinnosti spravce je zajistit bezpecnost zpracovanych osobnich udajq, tj. zavést vhodna technicka
a organizac¢ni opatreni na ochranu osobnich Udajd proti ndahodnému nebo nedovolenému zniceni,
ztraté, Upravam a pristupu neopravnénych osob k osobnim adajim.

¢l. vil.

Opatfeni k zajisténi ochrany osobnich udajt

1. Kontrolu plnéni tohoto metodického pokynu a vSech opatreni k ochrané osobnich udaji provadéji
spravci a vsechny kontrolni organy svazu v rdmci své mistni a vécné plsobnosti.

2. Vsechny zjisténé nedostatky a poruseni zasad ochrany osobnich Gdajd oznamuiji kontrolni organy a
spravci dotéenym subjektlm, pfislusSnym nejvyssim organlim svazu a organizacnich jednotek, které
odpovidaji za oznameni pfislusnym dozorovym organtim Utadu pro ochranu osobnich Gdajd a za
odstranéni zjisténych nedostatk(, event. za plnéni opatfeni nafizenych dozorovymi organy.

3. Za seznameni s timto pokynem odpovidaji v ramci své mistni a vécné plisobnosti funkcionafi
organ(ll svazu viech stupnd.

4. V priloze k tomuto metodickému pokynu je vzor predpisu upravujici nakladani s osobnimi udaji
pro zakladni organizaci, jeZ mohou vyuZit s pfislusSnymi Upravami vSsechny organy svazu.



Schvéleno Republikovou radou €ZS v Praze dne 24. 3. 2018



